
● 設有60分鐘功課輔導堂。老師協助
學生在校完成家課。

● 釋放課餘空間，增加同學在家閱
讀時間。建議每天閱讀30分鐘英文
書籍及30分鐘中文書籍。

● 學習「地道英語」(Authentic English)
。完成閱讀後，設有收看益智視
頻計劃*，以提升使用地道英語的
機會。

● 按能力調整功課量。因應每位同
學的能力及需要，進行增潤或調
適。

● 減少抄寫數目的獎勵計劃—減省
書寫量，培養同學認真和謹慎的
學習態度。
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自資教學團隊自資教學團隊
增聘教學助理增聘教學助理

學校自2006年起自資為每班聘請教學助理
，在本年度更額外斥資一百萬元來聘請10
多名教學助理。他們帶來的效益：

● 關顧學生學術發展及個人成長。

● 協助老師在所有英文課堂教學。

● 協助小一及小二所有課堂教學。

● 降低師生比例，由1:27下調至1:13，提升
教學效能。
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增聘外籍英語教師增聘外籍英語教師
● 籌劃升讀英中的準備。學校每年額外聘請
三名外籍英語教師及一名英文顧問，優化課
程以提升英語教學質素，同時裝備學生入讀
英文中學(EMI school)的能力。
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評估政策評估政策
本校的評估政策一直都是以培育同學自

信心為原則。

● 簡化評估方法。每年只有考試3次，減
少考試壓力

● 設有小一考試讀卷輔助。讓新入學同
學順利銜接小學學習階段。

● 減少每學年中英文默書。全學年各安
排9次默書；兩科默書不會於同一星期
舉行，以減輕同學的溫習壓力。

本校的評估政策一直都是以培育同學自
信心為原則。

● 簡化評估方法。每年只有考試3次，減
少考試壓力

● 設有小一考試讀卷輔助。讓新入學同
學順利銜接小學學習階段。

● 減少每學年中英文默書。全學年各安
排9次默書；兩科默書不會於同一星期
舉行，以減輕同學的溫習壓力。

學校簡介影片學校簡介影片


